VARIANTA 2

Subiectul 1.

Precizati erorile si distorsiunile psihologului care pot influenta judecata sa clinici in
procesul de evaluare psihologici.

BAREM:

1. Conceptul de judecata clinici - 16 p

2. Erori si distorsiuni ale psihologului: 6 (delaalaf) x 7p = 42p;
[7 (subpunctele lui a) + 3(subpunctele lui b)+ 4 (subpunctele lui d, efectele centririi,
efectul de halou)] X 3p=42p

PUNCTAJ - 100 puncte

Subiectul 2.

Descrieti sectiunea ”probleme - cauze — solutii” si cele patru ”zone ale eficientei
organizationale” fin care sunt reprezentati factorii climatului organizational din modelul
”Sistem ECO” (Constantin, 2008).

BAREM

a) descrierea sectiunii ,,probleme - cauze — solutii” 20p
b) descrierea zonei ,,climat performant” 20p
¢) descrierea zonei ,.climat functional” 20p
d) descrierea zonei ,,climat deficitar” 20p
e) descrierea zonei ,,climat disfunctional” 20p

PUNCTAJ — 100 puncte
Subiectul 3.

Abaterile disciplinare care pot antrena rispunderea disciplinari a judecitorilor si
procurorilor (art. 99 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judeciitorilor si procurorilor).

BAREM

a) manifestarile care aduc atingere onoarei sau probitatii profesionale ori 5 p
prestigiului justitiei, sdvArsite in exercitarea sau in afara exercitirii atributiilor
de serviciu;



b) incdlcarea prevederilor legale referitoare la incompatibilitati si
interdictii privind judecitorii si procurorii;

c) atitudinile nedemne in timpul exercitdrii atributiilor de serviciu fati
de colegi, celalalt personal al instantei sau al parchetului in care functioneaza,
inspectori judiciari, avocati, experti, martori, justitiabili ori reprezentantii altor
institutii;

d) desfasurarea de activitati publice cu caracter politic saumanifestarea
convingerilor politice in exercitarea atributiilor de serviciu;

e) refuzul nejustificat de a primi la dosar cererile, concluziile,
memoriile sau actele depuse de partile din proces;

f) refuzul nejustificat de a indeplini o indatorire de serviciu;

g) nerespectarea de cétre procuror a dispozitiilor procurorului ierarhic
superior, date in scris §i in conformitate cu legea;

h) nerespectarea in mod repetat gi din motive imputabile a
dispozitiilor legale privitoare la solutionarea cu celeritate a cauzelor ori
Intérzierea repetatd in efectuarea lucrérilor, din motive imputabile;

1) nerespectarea indatoririi de a se abtine atunci cnd judecitorul sau
procurorul stie cd existd una din cauzele previzute de lege pentru abtinerea sa,
precum si formularea de cereri repetate si nejustificate de abtinere in aceeasi
cauza, care are ca efect tergiversarea judecitii;

J) nerespectarea secretului deliberarii sau a confidentialitatii lucrarilor
care au acest caracter, precum si a altor informatii de aceeasi natura de care a
luat cunostinta in exercitarea functiei, cu exceptia celor de interes public, in
conditiile legii, daca fapta nu constituie infractiune;

k) absente nemotivate de la serviciu, in mod repetat sau care
afecteazd in mod direct activitatea instantei ori a parchetului;

1) imixtiunea in activitatea altui judecator sau procuror;

m) nerespectarea in mod nejustificat a dispozitiilor ori deciziilor cu
caracter administrativ dispuse in conformitate cu legea de conducitorul
instantei sau al parchetului ori a altor obligatii cu caracter administrativ
prevézute de lege sau regulamente;

n) folosirea functiei detinute pentru a obtine un tratament favorabil
din partea autorititilor sau interventiile pentru solutionarea unor cereri,
pretinderea ori acceptarea rezolvirii intereselor personale sau ale membrilor
familiei ori ale altor persoane, altfel decat in limita cadrului legal reglementat

5p

5p

5p



pentru toti cetdtenii, dacd fapta nu Intruneste elementele constitutive ale unei
infractiuni;
0) nerespectarea dispozitiilor privind distribuirea aleatorie a cauzelor;

p) obstructionarea activitatii de inspectie a inspectorilor judiciari,
prin orice mijloace;

q) participarea directd sau prin persoane interpuse la jocurile de tip

piramidal, jocuri de noroc sau sisteme de investitii pentru care nu este asigurati

transparenta fondurilor;

r) neredactarea sau nesemnarea hotéréarilor judecitoresti sau a actelor
judiciare ale procurorului, din motive imputabile, in termenele previzute de
lege;

s) utilizarea unor expresii inadecvate in cuprinsul hotirarilor
Judecatoresti sau al actelor judiciare ale procurorului ori motivarea in mod
vadit contrara rationamentului juridic, de naturi si afecteze prestigiul justitiei
sau demnitatea functiei de magistrat;

$) nerespectarea deciziilor Curtii Constitutionale ori a deciziilor
pronuntate de inalta Curte de Casatie si Justitie in solutionarea recursurilor in
interesul legii;

t) exercitarea functiei cu rea-credinti sau gravi neglijents, daci
fapta nu intruneste elementele constitutive ale unei infractiuni. Sanctiunea
disciplinard nu Inlédturd raspunderea penali.

PUNCTAJ - 100 puncte

5p

5p

4p



